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        Thủ Đức, ngày 20 tháng 9 năm 2018


KẾ HOẠCH

Phổ biến, giáo dục pháp luật giai đoạn năm 2018 - 2021

_____________
Căn cứ Kế hoạch số 281/KH-UBND ngày 30 tháng 8 năm 2018 của Ủy ban nhân dân quận Thủ Đức về Phổ biến, giáo dục pháp luật giai đoạn năm 2018 – 2021;

Căn cứ kế hoạch số 30a/KH-GDĐT-CTTT ngày 17 tháng 9 năm 2018 của Phòng Giáo dục và Đào tạo Quận Thủ Đức về Phổ biến, giáo dục pháp luật giai đoạn năm 2018 – 2021;
Nhằm tiếp tục triển khai thực hiện Đề án “Nâng cao chất lượng công tác phổ biến, giáo dục pháp luật trong nhà trường” đến năm 2021, Trường Trung học cơ sở Lê Quý Đôn xây dựng Kế hoạch Phổ biến, giáo dục pháp luật giai đoạn năm 2018 – 2021 như sau:
I. Mục đích yêu cầu:
1. Góp phần thể chế hóa đầy đủ chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước về đổi mới, tăng cường công tác phổ biến, giáo dục pháp luật gắn với xây dựng, thi hành, bảo vệ pháp luật và giáo dục chính trị, tư tưởng, đạo đức, lối sống, phòng, chống vi phạm pháp luật và tội phạm.

2. Tiếp tục tổ chức thi hành chính xác, thống nhất, đầy đủ, kịp thời quy định pháp luật về phổ biến, giáo dục pháp luật; trong đó, thường xuyên quán triệt những vấn đề, nguyên tắc quan trọng, cơ bản về phổ biến, giáo dục pháp luật, cụ thể như: Quyền được thông tin về pháp luật và trách nhiệm tìm hiểu, học tập pháp luật của công dân; Chính sách của Nhà nước về phổ biến, giáo dục pháp luật; chính sách xã hội hóa công tác phổ biến, giáo dục pháp luật; các nguyên tắc phổ biến, giáo dục pháp luật; những hành vi bị cấm; những nội dung phổ biến, giáo dục pháp luật; những hình  thức phổ biến, giáo dục pháp luật; trách nhiệm của cơ quan, tổ chức, đơn vị trực tiếp quản lý cán bộ, công chức, viên chức; Trách nhiệm của các cơ sở giáo dục của hệ thống giáo dục quốc dân; trách nhiệm của gia đình; trách nhiệm của đại biểu Quốc hội, đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp
3. Phấn đấu tạo được sự chuyển biến mạnh mẽ trong nhận thức và ý thức tuân thủ, chấp hành, tự giác học tập, tìm hiểu pháp luật, xây dựng lối sống và làm việc theo pháp luật trong đội ngũ công chức, viên chức, nhân viên và học sinh toàn Ngành 

Phấn đấu 100% giáo viên, nhân viên và học sinh đều được triển khai phổ biến, giáo dục pháp luật theo quy định của pháp luật.
II. Các nhiệm vụ chủ yếu:
1. Nâng cao nhận thức, phát huy vai trò, trách nhiệm của mỗi đảng viên, đoàn viên, công chức, viên chức toàn Ngành trong công tác phổ biến, giáo dục pháp luật, góp phần tích cực thực hiện, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Thành phố, Quận và nhiệm vụ chính trị được giao.

2. Tổ chức thi hành nghiêm túc, đồng bộ Luật phổ biến, giáo dục và các văn bản hướng dẫn thi hành; chú trọng hướng dẫn, chỉ đạo nghiệp vụ, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong công tác phổ biến, giáo dục pháp luật; tập trung xây dựng, nhân rộng các mô hình điểm, có hiệu quả; kiểm tra, sơ kết, tổng kết việc thực hiện.
4. Kiện toàn, nâng cao chất lượng đội ngũ người làm công tác phổ biến, giáo dục pháp luật tại cơ quan, đơn vị, bảo đảm có bản lĩnh chính trị vững vàng, có năng lực chuyên môn sâu, am hiểu pháp luật, kỹ năng nghiệp vụ tốt.
5. Nội dung, hình thức phổ biến, giáo dục pháp luật tập trung:

- Về nội dung: Tập trung tuyên truyền, phổ biến các hành vi bị nghiêm cấm và chế tài xử lý; chú trọng giáo dục ý thức tôn trọng, chấp hành, bảo vệ pháp luật; lợi ích của việc chấp hành pháp luật; tác động của chính sách pháp luật; quyền, nghĩa vụ cơ bản của công dân; nội dung chính sách pháp luật về: an ninh quốc phòng, ý thức trách nhiệm về nhiệm vụ bảo vệ Tổ quốc; phòng chống tham nhũng, lãng phí; bảo vệ môi trường, bảo vệ tài nguyên và ứng phó với biến đổi khí hậu; an toàn thực phẩm; an toàn giao thông; phòng, chống bạo lực gia đình, bạo lực học đường; nội dung pháp luật về khiếu nại, tố cáo, ... Tăng cường tuyên truyền, phổ biến thực tiễn thi hành, áp dụng pháp luật, gắn với những vấn đề dư luận xã hội quan tâm hoặc cần định hướng dư luận xã hội, gương người tốt, việc tốt trong thực hiện pháp luật.  

- Về hình thức: Tiếp tục đa dạng hóa các hình thức phổ biến, giáo dục pháp luật; xây dựng, tổng kết, nhân rộng các mô hình có hiệu quả đã và đang được triển khai thực hiện. Ưu tiên thực hiện phổ biến, giáo dục pháp luật trên các phương tiện thông tin đại chúng, mạng lưới thông tin cơ sở, đối thoại chính sách pháp luật và trong hoạt động chuyên môn của cơ quan, đơn vị. Dạy lồng ghép kiến thức pháp luật trong một số môn học. Nâng cao hiệu quả công tác phổ biến, giáo dục pháp luật trong nhà trường đáp ứng yêu cầu đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo.

 Ứng dụng mạnh mẽ công nghệ thông tin trong triển khai các 
hoạt động phổ biến, giáo dục pháp luật, ưu tiên hình thức trực tuyến thông qua tư vấn, giải đáp pháp luật qua điện thoại, mạng xã hội, cổng thông tin/trang thông tin điện tử...
III. Giải pháp thực hiện:
1. Gắn phổ biến, giáo dục pháp luật với quán triệt, phổ biến chủ trương, chính sách của Đảng; hướng tới xác định việc hoàn thành nhiệm vụ phổ biến, giáo dục pháp luật là một trong những tiêu chí đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ của cơ quan, tổ chức, đơn vị hằng năm.
2. Nâng cao ý thức trách nhiệm, phát huy tinh thần gương mẫu của giáo viên, nhân viên và học sinh trong việc tuân thủ, chấp hành pháp luật, chủ động học tập, tìm hiểu pháp luật. 

3. Chú trọng công tác bồi dưỡng, tập huấn nghiệp vụ cho viên chức làm công tác pháp chế tại đơn vị.

4. Chủ đề, nội dung, hình thức phổ biến bám sát nhiệm vụ chính trị và nhu cầu thông tin về pháp luật của công chức, viên chức, phụ huynh và học sinh; tích hợp, kết nối, chia sẻ thông tin, tài liệu giữa các cơ quan, đơn vị, đoàn thể nhằm khai thác tối đa hiệu quả sử dụng các nguồn lực trong công tác phổ biến, giáo dục pháp luật.

5. Tiếp tục đổi mới phương pháp tuyên truyền pháp luật, ưu tiên kỹ năng thực hành, kỹ năng tuyên truyền trước công chúng.
6. Kinh phí thực hiện các nhiệm vụ, hoạt động phổ biến, giáo dục pháp luật được bố trí từ ngân sách nhà nước và dự toán trong kinh phí hoạt động hằng năm của cơ quan, đơn vị theo quy định tài chính hiện hành và Quy định ban hành kèm theo Quyết định số 09/2015/QĐ-UBND và các văn bản có liên quan.
IV. Tổ chức thực hiên:
1. Đối với Hiệu trưởng

· Xây dựng Kế hoạch Phổ biến, giáo dục pháp luật giai đoạn năm 2018 – 2021 ngành của Trường và triển khai thực hiện đến toàn thể giáo viên, nhân viên trong đơn vị.

2. Đối với cán bộ pháp chế

- Chủ động liên hệ Phòng Tư pháp để phối hợp thực hiện Kế hoạch.

· Định kỳ hàng năm tổ chức tự kiểm tra, đánh giá việc thực hiện kế hoạch, báo cáo kết quả thực hiện về Phòng Giáo dục và Đào tạo Quận.

3. Đối với kế toán
- Chủ động cân đối, bố trí kinh phí bảo đảm thực hiện Kế hoạch này trong dự toán chi ngân sách được giao hàng năm và các nguồn kinh phí hợp pháp khác (nếu có) theo quy định của pháp luật về ngân sách nhà nước.
Trên đây là Kế hoạch Phổ biến, giáo dục pháp luật giai đoạn năm 2018 – 2021 của Trường Trung học cơ sở Lê Quý Đôn đề nghị các bộ phận, các đoàn thể nghiêm túc triển khai thực hiện./.
Nơi nhận:





               HIỆU TRƯỞNG
- Phòng GD-ĐT (để báo cáo );






- Các bộ phận (để thực hiện); 
- Lưu: VT.                     
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